
ENGAGEMENT VON UND  
FÜR AUSZUBILDENDE

INTERNATIONALE AUSBILDUNGSTANDEMS GESUCHT!

Interesse geweckt?  
Dann werde Teil eines internationalen Ausbildungstandems  
und melde dich per Mail bei: 

© Julia M Cameron von Pexels

Das Netzwerk des Projekts „Neue Nachbarn – auch am Arbeitsplatz“ initiiert und begleitet Peer- 
und Jobpatenschaften für Geflüchtete im Erzbistum Köln. Die Ausbildung ist in Deutschland eine  
fachlich anerkannte Qualifikation, die den erfolgreichen Start auf dem Arbeitsmarkt ermöglicht. 
Viele Geflüchtete wünschen sich Unterstützung bei der Ausbildungssuche oder auch während 
der Ausbildung. Wir finden: Die Peer-Group (ehemalige) Auszubildende kann mit ihrem Wissen 
und privaten Netzwerken (kommende) Azubis  ideal unterstützen – werde deshalb Teil eines  
internationalen Ausbildungstandems! 

WAS?

•	 Du hast Lust, einen Menschen mit Flucht-
hintergrund vor und während der Ausbil-
dung in Deutschland zu unterstützen?

•	 Du hast Spaß an interkulturellen Begeg-
nungen, dem Voneinander-Lernen und dem 
Blick über den innereuropäischen  
Tellerrand?

•	 Du stehst für Vielfalt in der Gesellschaft 
und möchtest einen Beitrag zur sozialen 
Integration Geflüchteter leisten?

WIE?

•	 Wir nehmen zeitnah Kontakt zu dir auf, ver-
einbaren ein Erstgespräch und organisieren 
das passgenaue Matching. 

•	 Das Kennenlernen organisiert eine feste 
Ansprechperson aus unserem Team.

•	 Passt alles, werdet ihr ein Ausbildungs
tandem und bestimmt individuell, wie oft 
ihr euch zum Austausch trefft (wir empfeh-
len 1,5 Stunden in der Woche).
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UNSER ANGEBOT

	√ Engagement-Nachweis für deinen  
Lebenslauf

	√ Fachliche Begleitung durch eine feste  
Ansprechperson

	√ Erfahrungsaustausch mit anderen  
internationalen Ausbildungstandems

	√ Freiwilligenkarriere

	√ Interessante Fortbildungsangebote: 
u.a. strategisches Freiwilligenmanagement

	√ Materialkostenerstattung

	√  Versicherungsschutz

INFORMATIONEN

•	 Besucht unsere Projekthomepage  
„NEUE NACHBARN –  
AUCH AM ARBEITSPLATZ“  
www.aktion-neue-nachbarn.de/

•	 In der Wanderausstellung  
„PERSPEKTIVE JOBTANDEMS“  
erzählen sieben Tandems von ihren Erfah-
rungen in der Jobpatenschaft: www.aktion-
neue-nachbarn.de/jobtandem-ausstellung

•	 Zahlreichen Tipps enthält die 
„PRAXISORIENTIERTE HANDREICHUNG“ 
www.aktion-neue-nachbarn.de/jobpaten-
schaften-handreichung 
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